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PARI-TACS - RECRUTEMENT DE CONSULTANTS

POSTE : Responsable Risques et Résilience (Point focal Sécurité)

Contexte

Le Programme d’Appui a la Redevabilité et a I'inclusion (PAR!) — Appui technique & la société civile (TACS)
{# PARI-TACS RDC ») est un programme financé par le FCDO (Foreign, Commonwealth & Development
Office du Royaume-Uni) & hauteur de 9,5 millions £ (décembre 2024 — mars 2027). |l vise a renforcer la
redevabilité et linclusion en République Démocratique du Congo (RDC). Mis en ceuvre par Cowater
International, le programme a pour objectif de renforcer les capacités des gouvernements provinciaux et
locaux en matiére de prestation de services, tout en permettant 4 la société civile de demander des comptes
a ces institutions quant a la qualité des services rendus.

Le programme se concentre principalement sur la gouvernance des secteurs de la santé et de I'éducation
dans la province du Kasai, avec une possible extension a d'autres provinces et secteurs, y compris
I'économie verte. Un objectif central est de promouvair I'inclusion des femmes et des groupes marginalisés
dans les processus de gouvernance.

Résumé du poste

Lefla Responsable Risques et Résilience est chargé(e) de veiller 4 ce que les opérations et la prise de
décision du programme soient guidées par une gestion compléte des risques. Cela inclut I'évaluation et
I'atténuation des risques politiques, fiduciaires, réputationnels, juridigues et opérationnels, ainsi que la
supervision de la sécurité du programme.

La séecurité opérationnelle est gérée comme un sous-ensemble du profil de risque global du programme.
Le/la Responsable Risques et Résilience agit comme Point focal Sécurité, garantissant que des politiques
et mesures de contingence appropriées soient en place pour protéger le personnel, les biens et les
opérations.

Le rdle combine la gouvernance stratégique des risques avec une supervision pratique de la sécurité,
permettant ainsi la résilience et la continuité dans un environnement complexe. Lefla Responsable travaille
en étroite collaboration avec la direction de PARI-TACS en RDC et coopére avec I'équipe du siége de
Cowater, v compris lefla Responsable Sécurité Global(e), afin d'assurer I'alignement sur les normes de
l'organisation et les meilleures pratiques internationales.

Responsabilités principales

Gouvernance des risgues (focus principal)

+ Conduire la cartographie des risques du programme dans les domaines politiques, fiduciaires,
réputationnels, juridiques et opérationnels.

+ Fournir des analyses réguliéres sur la gouvernance, les dynamiques de pouvoir et les acteurs
locaux pour éclairer la planification du programme.

s  Suivre et rendre compte des risques fiduciaires, de conformité, réputationnels et liés a la prestation
des services.



+ Travailler avec la haute direction pour définir et réviser périodiquement I'appétence et la tolérance
au risque du programme.

+ Intégrer la gestion des risques dans les cadres de suivi-évaluation (MEL) et de gouvernance.

+ Maintenir un registre complet des risques et un cadre de mitigation, et soumettre des mises a
jour trimestrielles au bailleur,

+ Diriger des évaluations de risques trimestrielles, des exercices de planification de scénarios et
des revues post-actions avec I'équipe de gestion.

« Assurer l'alignement des processus de gestion des risques avec les cadres du FCDO et les
standards internationaux.

. Appuyer les audits internes et externes sur les volets risque et conformité,

Point focal sécurité (sous-ensemble des responsabilités)

s Elaborer et mettre a jour périodiguement le plan de sécurité du programme, incluant I'évacuation,
les plans de contingence et les protocoles de réponse aux incidents.

«  Suivre |'évolution du contexte sécuritaire en RDC et fournir des rapports réguliers ou ponctuels au
personnel et a la direction.

« Organiser des briefings sécuritaires pour le personnel et les consultants.

« [Reéaliser des évaluations sécuritaires de terrain lors de toute expansion du programme vers de
nouvelles provinces.

« Coordonner la réponse aux crises en cas d'incident sécuritaire, en collaboration avec la direction
en RDC et le siége.

Renforcement des capacités

s Former le personnel et les partenaires aux approches de gestion des risques et résilience, avec
des outils pratiques pour garantir la continuité du pregramme.
» Assurer des formations ciblées de sensibilisation sécuritaire adaptées au contexte de la RDC.

Coordination et reporting

+ Agir comme point focal risques et sécurité auprés des bailleurs, partenaires, autorités locales et
acteurs de la societe civile.

# Produire des rapports trimestriels et tableaux de bord alignés sur les cadres du FCDO.

+ Conseiller la direction dans la prise de décisions stratégiques ol les considérations de risque sont
determinantes.

Livrables

« LUn registre des risques et un cadre de mitigation réguliérement mis a jour,

« Des rapports trimestriels sur les risques et la résilience, ainsi que des tableaux de bord alignés
sur les cadres du FCDO.
Des contributions aux analyses des parties prenantes et de 'économie politique,

+ Des déclarations formalisées d'appétence et de tolérance au risque, revues annuellement.
Des preuves de l'intégration de la gestion des risques dans les cadres MEL et de gouvernance,

+ Des rapports mensuels de sécurité sur le contexte local et national.



Des produits de planification de scénarios et des revues post-actions apres incidents.
Des évaluations sécuritaires de terrain dans les nouvelles zones d’'opération.

Un plan de sécurité du programme mis a jour au moins une fois par an.

Des sessions de formation et guides pratiques sur la gestion des risques et de la sécurité.
Des enregistrements de coordination avec les partenaires, bailleurs et autorités.

Durée et charge horaire

+ 12 mois a compter du début du contrat, avec flexibilité de prolongation conformément a I'approche
adaptative PARI-TACS.

s 220 jours annuels, soit environ 18 jours par mois.
Lieu d'affectation

Basé a Kinshasa, avec des déplacements reguliers au Kasai et dans d'autres provinces ol le programme
pourrait s'étendre.

Rapports administratifs

Rend compte au Pregram Manager et Team Leader de PARITACS.

Travaille en étroite collaboration avec les équipes techniques et opérationnelles.

Collabore avec I'équipe du siége de Cowater, y compris le/la Responsable Sécurité Global(e),
pour garantir l'alignement avec le cadre global de gouvernance des risques et de sécurité,

Expertise requise

= Dipléme universitaire en gestion des risques, sciences politiques, relations internationales,
droit, études de sécurité ou domaine connexe.

s Minimum 7 ans d'expérience en gestion des risques (politiques, fiduciaires, réputationnels,
operationnels, juridiques), dont au moins 3 ans dans le domaine du développement international
ou en contexte fragile.

s Expérience confirmée en gestion des risques et réponse aux crises (comme point focal ou
fonction de supervision).

« Capacité avérée & développer et gérer des registres de risques, tableaux de bord et cadres
conformes aux bailleurs.

= Solides compétences en analyse de I'économie politique, cartographie des parties prenantes et
évaluation contextuelle des risques.

Excellentes aptitudes en communication, formation et facilitation.
Leadership et capacité a travailler au sein d'une équipe multidisciplinaire.
Maitrise du frangais, la connaissance des langues locales et/ou de I'anglais est un atout,



Candidature
Les candidat{e)s intéresse(e)s sont invité{e)s a soumettre :

+ Une lettre de motivation,
Un CV détaillé incluant les coordonnées de trois références professionnelles.

Les dossiers complets sont & envoyer & : recrutements.paritacs@gmail.com avec en objet :
“Candidature — Responsable Risques et Résilience (Point focal Sécurité)”.

Pour besoin d'informations supplémentaires, vous pouvez ecrire a : info@pari-tacs.com
La date limite pour soumettre votre candidature est fixée au plus tard le 23 Septembre 2026 4 17h00,

NB : Les interviews seront organisées au fur et 4 mesure que nous recevons les candidatures, Dong,
n'attendez pas la fin pour soumettre votre candidature.

uipe Recrutement PARI-TACS

PARI-TACS
8884, croisement des avenues Plateau et Colonel Ebeya, Immeuble Jonya, C/Gombe Kinshasa,
République Démocratique du Congo
= +243 B33 335 454
B info@@pari-tacs.com


https://www.mediacongo.net/emplois.html

